Kurier Wien

WODBDSE RVE R ¢c¢ Auflage: 101150 Auftrag Nr: 358

A-1020 Wien, Lessinggasse 21 Verlagstel.: 01/521 00*0 Clip Nr: 5576264

www.observer.at, E-Mail: info@observer.at
Fon: +43 1 213 22 *0, Fax: +43 1 213 22 *300 Grolde: 92,95% SB: Knopf Dr. Wolfgang

Wien, 28.8.2010

<9

OLEG KOZLOV/FOTOLIA

Gehﬁlter Das durchschnltth_cne

Einstiegsgehalt eines Volks: ™

- schullehrers liegt zwischen 1730

und 1800 Euro brutto, ein .
Hauptschullehrer verdient an-
fangs 1860 bis 2060 brutto.
gin AHS-Lehrer 2040 bis 2270
brutto.

Dlenstrecht Unte rrlcht'smm l5~ )

terin Schmied plant hohere Ein-
stiegsgehalter, mehr Unter‘@chts-
stunden und ein netes. Arpgits-
zeitmodell. Die Verhandlungen
sollen im Winter starten.

Fakten Nledrlges Gehait mehrJobs

'Stellen_ Derzeit gibt es

120.00¢ [ehrer - 43.000
Bundeslefr er- {(Dienstgeber
Bund) und 77 800 Landeslehrer
(DienstgeberLand). Beide

-Gruppen wetden vam Bund

bezahlt. Ab 20 1'2 ‘gehen
60.000 Lehrer in Pensnpn

Schulautonomua.s

ropaweit einzigartig U}é Sghulen

entscheiden iber SchuleRpolitik
und Lehiplan, haben abepkemon

-Einfluss auf Persunalentschet~

dungen und Budget.
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» Im Fokus Die
Anforderungen
an die Lehrer
steigen, ihr
Image ist mies.
Dennoch: Die
Studierenden
stiirmen die
padagogischen
Hochschulen.

VON NICOLE THURN

enn wer bose Streiche
Dmacht, gibt nicht auf
den Lehrer acht®, re-
stimiert Wilhelm Busch in
Max und Moritz, Dort hatte
schon Lehrer Lampel seine
Miihe mit ungezogenen, re-
spektlosen Schiilern.
Ein Zitat, das heute mehr

. gilt denn je, denn die Zahl

|

E
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verhaltensauffalliger Schii-
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hrer:

ler steigt. Im Internet hat
sich das Phanomen Cyber-
Mobbing etabliert: Auf der
Online-Plattform  youTube
finden sich Filme von Schii-
lern, in denen Lehrer be-
schimpft und geschlagen
werden. :
,Das sind Extrembeispie-
le“, sagt Brigitta Srncik, Lei-
terin der Wiener Beratungs-
stelle Schulpsychologie fur
Pflichtschulen.  Allerdings
wiirden sich immer mehr
Lehrer an Schulpsychologen

- wenden. ,An die Lehrer wer-

den viele familidre Fragestel-
lungen herangetragen. Das
war frither weniger der Fall“,
so Srncik. Die Anforderun-
gen an Lehrer seien hoch:
»Sie sind Wissensvermittler,
Erzieher, Berater fiir Schiiler
und Eltern und Sozialarbei-
ter.“ (siehe Portréts auf Seite 3) Die
Gewerkschaft  Offentlicher
Dienst geht davon aus, dass
jeder dritte Lehrer Burn-out-
gefdhrdet ist. Das Problem:
Aufeinen Schulpsychologen
in Wien kommen 10.000
Schiiler, ,wir kiinnen da nur
Feuerwehr  sein“, sagt
Srncik. ,Der Schulerhalter
sollte  Supervisionen = an
Schulen’ finanzieren®,
wiinscht sich Walter Knopf,

Lehreraushildung in Osterreich

Lehrer fiir ... Pilichtschuten*

DERZEIT

Aushildung W Pidagogische
T VAR "~ Hochschulen (PH)

Zulassungs- ™ Matura und
“bedifiguinigen
Mindestdauer = 6 Semester
Abschluss ® Bachelor

Eignungsverfaren -~

AHS/BMHS*

2 Universitaten

[EENENS )

1 Matura

@ 9 Semester
2 Magister”

NEU m Ausbildung sowohl an PH als auch an Uni
W Beryfseinstieg mit Bachelor

¥ \rpflichtende 2—4-jihrige Praxisphase (,Tumus)
mit geringerer Arbeitszeit

W Bestimmte Aufgaben verlangen Master-Abschluss
(z. B. Matura, Unterricht an Volksschulenmit
- hohem Migrantenanteif)

Giaik: © APA, * Volks-, Halpt-, Sonder-,
Quelle: APA ** Bewfshildende Mitilere und Hohere Schule 3.

Berufsschule, Polytechnikum

>
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Zwischen Verruf und

Vorsitzender der Osterrei-
chischer Vereinigung .Elili Su-
pervision.

Lehrer kdmpfen nicht nur
mit hdheren Anforderun-
gen, sondern auch mit threm
schlechten Image. Gesell-
schaftlich gesehen ist das
einst glanzvolle Ansehen des
Berufsstandes némlich
langst verblichen, gehort der
Beruf doch laut einer On-
line-Umifrage des Marktfor-
schungsinstituts Toluna zu
den zehn unbeliebtesten.
Auf politischer Ebene findet
gerade ein heftiges Gerangel
um Bundes- und Linderzu-
standigkeiten statt, ein Blo-
ckieren bei Dienstrecht und
Schulreformen.

Ein schwerer Job, den kei-
ner will, méchte man mei-
nen. BinIrrglaube, denn: Fiir
das kommende Winterse-
mester konnten die Pddago-
gischen Hochschulen (PH)
den Ansturm der Studierwil-
ligen kaum bewdltigen. ,Die
Nachfrage ist heuer um 30
Prozent gestiegen“, sagt
Dagmar Hackl, Rektorin an
der Pidagogischen Hoch-
schule in Wien. Auch an der
PH in Obergsterreich gab es
vermehrten Zulauf, in Nie-
derdsterreich haben die An-

» Junglehrer

Lehrer sind auch Erzieher

- stehende

meldungen um 40 Prozent
zugenommen. Warum? ,Der
Bachelor ist attraktiv gewor-
den. Wir bieten ab Herbst
wegen der grofien Nachfrage
auch berufsbegleitende Stu-
diengdnge an“, vermulet
Sprecherin Birgit Lenauer.
Franz Waltenberger von der
PH Oberdsterreich ortet Zu-
gangsbeschrinkungen an
den Unis als mogliche Ursa-
che.

Pensionierungen Mit ein
Grund fiir den hohen Zu-
strom diirfte auch die bevor-
Pensionierungs-
welle sein. Ab 2012 wird suk-
zessive die Halfte der 120.000
Planstellen frei. Der Lehrer-
mangel wird allerdings abge-
schwacht: Im Pflichtschulbe-
reich macht sich schon jetzt
der Geburtenriickgang be-
merkbar. In den Volksschu-
len rechnet das AMS ab
2011/’12 mit abnehmendem
Personalbedarf. In fiinf bis
zehn Jahren wird der Schiiler-
mangel auch die hoéheren

“Schulen erreichen.

Dabei sind die Arbeitsbe-
dingungen gerade am An-
fang schwierig. Zu Beginn
miissen sich Junglehrer auf
befristete  Dienstverirdge

und sehr kurzfristige Joban-
gebote gefasst machen. An-
dererseils finden sie hiufig
nur einen Teilzeitjob und
miissten einen zweiten Job
annehmen, um f{iber die
Runden zu kommen, befand
AHS-Lehrergewerkschafter
Walter Riegler kiirzlich. Die
Chance liegt laut AMS in der
Mobilitdt: Wer bereit ist, in
entlegene Regionen zu ge-
hen, wird eher in eine An-
stellung {ibernommen. Auch
laut AMS-Qualifikationsba-
rometer ist in landlichen Re-
gionen mit besseren Chan-
cen zu rechnen als in Bal-
lungszentren. Gute Job-
chancen haben kiinftige
AHS-Lehrer vor allemn in na-
turwissenschaftlichen,
kiinstlerischen und techni-
schen Fdchern, lange Warte-
listen gibt es in geisteswis-
senschaftlichen Fachern wie
Deutsch aoder Geschichte.

Ist man einmal im Job,
sieht es mit der viel propa-
gierten Freizeit nicht ganz.so
rosig aus: Laut der interna-
tionalen TALIS-Studie des
Bundesinstituts  fir  Bil-
dungsforschung (bifie) ge-
ben die Osterreichischen
Lehrer eine wochentliche
Arbeitszeit von 43 Stunden

an, im EU-Schnitt sind es
nur 39. ,Die Lehrer begriin-
den das in der Vorberei-
tungszeit fiir den Unter-
richt’, sagt Studienleiterin
Juliane Schmich.

Ungqualifiziert Aber nicht nur
die  Arbeitsbedingungen,
auch die Qualifikation der
Lehrer ldsst zu wiinschen
tibrig. In der TALIS-Studie
gaben die Schulleiter an,
dass beinahe zehn Prozent
derLehrer zuspdtin den Un-
terricht kommen, iiber 20
Prozent ,sehr viel“ oder ,in
gewissem Ausmall” abwe-
send sind und 14 Prozent
sich nicht genfigend auf den
Unterricht vorbereiten.
Schuld daran sei auch das
Ausbildungssystem,  sagt
Rektorin Hackl: ,Viele, de-
nen in unserer Eignungsbe-
ratung vom Beruf abgeraten
wird, beginnen trotzdem ein
Lehramts-Studium an der
Universitit.”

Damit Junglehrer ausrei-
chend Praxis bekommen,
sieht die von Experten erar-

\ beitete  Lehrerausbildung
NEU zwischen zwei und vier
Turnusjahre vor (siehe Grafk).
Ob sie tatsdchlich umgesetzt

drmende Schiiler, die ~mordgedanken. ,Da ist man

auf Tische springen,

hilflos, sagt sie. Die Schulen

2. {Hefte zerreilen, mob-,,, benoiigten daher dringend

ben: Die Anforderungen fiir -
Junglehrer seien gestiegen,
meint Daniela Frohlich, die
nach einem Jahr Karenz wie-
der in ihren Job an einem
Wiener Gymnasium ein-
steigt. ,Man ist zunehmend
Erzieher und: Sozialarbeiter.
Als Klassenvorstand telefo-
niert man mit dem Jugend-
amt, man ist mit Krankheit
und Tod von Elternteilen
konfrontiert.“ Einmal be-
schrieb ein Midchen in ei-
nem Aufsatz seine Selbst-

mehr Psychologen.
Die Jung-
lehrer wiirden
in den Beruf
hineingesto-
fen, findet die
33-Jihrige.
»Viele machen E
Uberstun- e
den.” Nachih-
rem Lehr- |
amtsstudium !
in Deutsch be-
kam sie 2003
in Horn, NG,

Friihlich: ,Man ist oft hilflos"

und So,’zialarbeiter“»

ihre-erste Stellesan derddAk. . -Minute.. reehtfertigen. - Aber

Und das sehr kurzfristig. ,Ich

wenn man pausenlos mit

erfuhr in der erstensSchelwos7>160: <Sehinlern in-+Kontakt

che, dass ich den Job bekom-
me — und zwar
als Klassenvor-
stand.” Hilfe
bekam sie
kaum, denn:
»Am Schulan-
fang waren alle
im Stress.”
Was sie am
Lehrer-Image

stirt: Nin!
Freundeskreis
“** muss ich mich
fiir jede freie

steht, braucht man irgend-
wann Ferien.“ Pausen gibe
es tatsdchlich kaum. ,Man
arbeitet fiinf Stunden durch,
hat nicht einmal Zeit, auf die
Toilette zu gehen.” Auch die
rdumlichen .Bedingungen
erschwerten die Arbeit. ,In
meiner Schule gibt es einen
Konferenzraum und einen
Kopierer fiir 110 Lehrer.” Die
Arbeit nimmt sie daher mit
nach Hause. Trotz allem be-
findet Frihlich: , Lehrer sein
ist meine Berufung.”
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> Burn-out , |
,Verheimliche, dass ich Lehrerin bin®

“ohanna Weber* arbeitet weder vonseiten des
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. seit 18 Jahren als Pflicht-
schullehrerin in Wien.

-Seit sechs Monaten ist sie

im Krankenstand - Dia-
gnose Burn-out. Die Kinder
selbst habe sie nie als be-
lastend empfunden, ,aber

: . das System hat mich krank

gemacht”.
Dabei lief der Karriere-

. start glatt. ,Die ersten fiinf

Jahre im Job ist es. mir irr-
sinnig gut gegangen”,
erzdhlt Weber. ,Ich war
motiviert, hatte gute Ar-
beitsbedingungen, die
Filhrung hat mich unter-
stiitzt.“ Als ein Wechsel in
der Fiihrung erfolgte, ur-
de,der Ton rauer”.

Weber hatte schon da-
mals mit ,heftigen Rah-
menbedingungen” zZu
kdmpfen. ,An der Schule
waren nahezu 100 Prozent
Migranten®, sagt sie. Der
Druck stieg, sie wurde im-
mer GOfter krank. ,Dazu
kam ein zunehmendes Ge-
fith] der Ohnmacht.” 2003
wechselte sie schlielich

i+ den Bezirk - in eine Schule

mit fast ausschlieflich 6s-
terreichischen  Schiilern.
»Daswarviel schlimmer als
vorher”, sagt sie, Das stén-
dige Disziplinieren der
Kinder ging an die Sub-
stanz: ,Ich hab mich. ge-
fithlt wie ein Zirkusdirek-
tor.“‘Dazu kamen innerbe-
triebliche  Machtkdmpfe

- und Mobbing. Belastend

sei [iir sie auch das Bild, das
Lehrer in der Offentlichkeit
hétten. ,Wenn man Pos-
tings liest wie ,Lehrer sind
ein Krebsgeschwiir’, tut das

einfach weh", sagt sie. Das -

schlechte Image hat fiir
Weber auch personliche

Konsequenzen: ,Mittler-

weile sage ich schon gar
nicht mehr, dass ich Lehre-
1in bin.” Ein weiteres Man-
ko: Als Lehrer erfahre man

Dienstgebers noch von der
Offentlichkeit Wertschiit-
zung. Auch das Bild vom
freizeitverliebten  Lehrer
mit vier Monaten Ferien
empfindet sie als ,Frech-
heit“ ,Man steht fiinf
Stunden in der Klasse, hat

Veérantwortung fiir 25 Kin- .

der, soll Erzieher, Sozialar-
beiter, Therapeut und Psy-
chologe sein.” In den Som-
merferien im vorigen Jahr
habe sie vor Erschépfung

Lehrer: Die Wertschatzung fehlt

»die ersten vier Wochen
durchgeschlafen®.

Das Burn-out selbst kam -

schleichend ~ ,wéhrend der
vergangenen fiinf Jahre“.
Erst kamen Riicken- und
Kopfschmerzen, dann
Schlafprobleme, schlieRlich
die totale soziale Isolation.
Vor einem halben Jahr
nahm die Anfang 40-J4hrige
thre ganze Kraft zusammen
und ging zur Lehrerbera-
tungsstelle in Wien. ,Die Su-

pervision hat mir sehr ge--.

holfen.” Ab September wird
Weber einen neuen Job an-

‘treten — allerdings nur in

Teilzeit: ,Eine volle Lehrver-
pilichtung tu’ ich mir nicht
mehr an.”

*Name v. d. Redaktion gedndert

© INTERNET Pro Mente Burn-out-
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