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ÖVS mit neuer Führungsspitze

Die Österreichische Vereinigung für Supervision, ÖVS, wählte anlässlich der Generalversammlung am vergangenen Wochenende einen neuen Vorstand: Esther Gruber-Seidl, 43, folgt als Vorstandsvorsitzende auf Dr. Wolfgang Knopf, 55. Gemeinsam mit dem stellvertretenden Vorsitzenden Mag. Gerhard Liska, 45, zeichnet sie für die Standesvertretung der rund 1.200 ÖVS-SupervisorInnen und Coaches verantwortlich. Ziel der führenden BeraterInnenvereinigung ist es, die Qualität und Kompetenz der ÖVS-SupervisorInnen und Coaches am Beratungsmarkt weiterhin zu verdeutlichen und hohe Qualitätsstandards auch in Zukunft sicherzustellen. Mehr Infos unter www.oevs.or.at
Neben der Wahl des Vorstandes wurden in der Generalversammlung auch die neuen Arbeitsschwerpunkte festgelegt. Der Vorstand der ÖVS möchte dabei verstärkt auf die aktuellen Veränderungen und Entwicklungen in der Arbeitswelt, Politik und Gesellschaft eingehen. „Neue Beschäftigungsformen und Geschäftsmodelle sowie die Auswirkungen der Wirtschaftskrise erfordern neue Arbeits- und Organisationsstrukturen. Deshalb setzt sich der Vorstand der ÖVS das Ziel, das hohe Niveau von Supervision, Coaching und Organisationsberatung als qualitätsgesicherte und professionelle Beratungsform von Person-Arbeit-Organisation verstärkt aufzuzeigen und in neu entstandenen Arbeitsfeldern bekannt zu machen und zu verankern“, erklärt Esther Gruber-Seidl das Arbeitsprogramm.

Supervision in neuen Arbeitsfeldern, Work-life-balance

Esther Gruber-Seidl ist selbstständige Supervisorin und Trainerin und bereits seit zwei Jahren im Vorstand der ÖVS aktiv. Von 2001 bis 2004 absolvierte sie ihre supervisorische Ausbildung an der Universität Salzburg. Seit 2002 lebt sie in Oberösterreich und arbeitet freiberuflich für unterschiedliche Einrichtungen aus Gesundheit, Sozialem, Bildung und Wirtschaft. Ein Fokus ihrer Arbeit liegt dabei auf der supervisorischen Beratung von EinpersonenunternehmerInnen (EPU’s). 

Bevor sie den beruflichen Weg als Supervisorin einschlug, war Gruber-Seidl als diplomierte Sozialarbeiterin in den Bereichen Sucht, Frauen, Familie, Berufs- und Arbeitsmarktorientierung – u.a. auch für Care Österreich, abzwien und dem Verein Wiener Sozialprojekte – tätig. „Work-Life-Balance“ ist eines ihrer Kriterien und Anliegen, die sie in ihre ehrenamtliche Vorstandstätigkeit in der ÖVS einbringen möchte. In der Funktion als neue Vorsitzende ist es ihr besonders wichtig, supervisionsbezogene Anliegen zu thematisieren und strukturiert deren Entwicklung und auch Abgrenzung mit zu entscheiden.

Mobbing und Burnout-Prävention

Mag. Gerhard Liska bekleidet erneut die Funktion des stellvertretenden Vorsitzenden. Liska ist Senior Consultant bei USP-D, einer internationalen Unternehmensberatung, selbstständiger Trainer, Coach und Supervisor in Wien. Seine Arbeitsschwerpunkte liegen auf Einzel-, Team-, und Gruppencoachings in Wirtschaftsunternehmen – darunter Unternehmen, die zu den Top-100 Österreichs zählen. Liska möchte sich auch in Zukunft in seiner Vorstandstätigkeit für die ÖVS auf die Themen Burnout und Mobbing konzentrieren und deren Prävention in Unternehmen verankern. „Mobbing und Burnout-Fälle haben in den letzten Jahren massiv zugenommen. Der persönliche und wirtschaftliche Schaden, der dabei sowohl für den Betroffenen als auch für das Unternehmen entsteht, ist enorm. Durch entsprechende Strukturen, durch Führungs- und Teamkompetenz lassen sich Mobbing und Burnout verhindern“, so Liska.

Der scheidende Vorsitzende, Dr. Wolfgang Knopf, wird der ÖVS auch zukünftig beratend zur Seite stehen. Als wiedergewählter ANSE-Präsident möchte er die Etablierung von internationalen Standards vorantreiben.
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ÖVS sorgt für Qualität bei Supervi​sion & Coaching 

Der Österreichischen Vereinigung für Supervision, ÖVS, gehören mehr als 1.200 eingetra​gene Su​pervisorInnen in ganz Österreich an, die über hohe Beratungs-Kompetenz, fachliches Know-how und langjährige Praxis-Erfahrung in Sachen Supervision und Coaching verfügen. Sie alle haben sich zur Einhaltung strenger ethischer Richtlinien verpflichtet, um höchste Beratungsqualität sicherzustellen. Die ÖVS wurde 1994 ge​gründet und um​fasst 9 Bundeslandgrup​pen und 14 Ausbil​dungseinrichtungen in ganz Öster​reich. www.oevs.or.at
Supervision und Coaching zielen auf Reflexion, Problembewältigung und das Er​arbeiten von Lösungsstrategien im betrieblichen Umfeld ab. Eng damit verbunden ist eine erhöhte Kommunikationskompetenz, Zufriedenheit, Motivation und Leistungs​steigerung. 
2
1

[image: image1.jpg]